
 

 

 

 

LEGGE 28 giugno 2012 , n. 92  

Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una prospettiva di crescita. 

 
 

Art. 4 

 

Ulteriori disposizioni in materia di mercato del lavoro 

 

 

55. Con la medesima intesa di cui al comma  51  del  presente articolo, in coerenza con il principio di  

sussidiarieta'  e  nel rispetto delle competenze di programmazione  delle  regioni,  sono definiti, sentite le 

parti sociali, indirizzi per l'individuazione di criteri generali e priorita' per la promozione e  il  sostegno  alla 

realizzazione di reti territoriali  che  comprendono  l'insieme  dei servizi di istruzione, formazione e  lavoro  

collegati  organicamente alle strategie per la crescita economica,  l'accesso  al  lavoro  dei giovani, la riforma 

del welfare, l'invecchiamento attivo, l'esercizio della cittadinanza attiva, anche da parte degli  immigrati. In 

tali contesti, sono considerate prioritarie le azioni riguardanti:  

a) il sostegno alla costruzione, da parte delle persone, dei propri percorsi di apprendimento formale, non 

formale ed informale di cui ai commi da 51 a 54, ivi compresi quelli di lavoro, facendo emergere ed 

individuando i fabbisogni di competenza delle persone  in correlazione con le necessita' dei sistemi produttivi 

e dei territori di  riferimento,   con   particolare   attenzione   alle   competenze linguistiche e digitali; 

b) il riconoscimento di crediti formativi e la certificazione degli apprendimenti comunque acquisiti; 

c) la fruizione di servizi di orientamento lungo tutto il corso della vita. 

 


